
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an Philipp Nuspl. Für Fragen 
stehen Ihnen gerne Azra Mekic bzw. Barbara Weber telefo-
nisch zur Verfügung:
+43 (0)50 313-54 155 

Wir sind stolz auf die Vielfalt unserer VERBUND- 
Mitarbeiter:innen – gelebte Diversität und Chancengleichheit 
prägen unsere Unternehmenskultur. 

Sie sind interessiert?

 › Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung mind Master 
(FH, Uni) oder Bachelor mit langjähriger einschlägiger 
Berufserfahrung

 › Einschlägige Berufserfahrung (vorzugsweise elektrische 
Energietechnik) von Vorteil

 › Kenntnisse der energiewirtschaftlichen bzw. regulatori-
schen Ordnungsrahmen (EIWOG, TOR, u.a.) von Vorteil

 › Analytisches Denk- und Urteilsvermögen
 › Systematische Arbeitsweise
 › Sehr gute Deutschkenntnisse

Ihr hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Ihre Freude 
an der Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen über-
zeugen uns.

Das bringen Sie mit: 

 › Sie arbeiten aktiv im Netzzugangs- und Netznutzungsma-
nagement des VERBUND-Kraftwerksparks mit

 › Sie gestalten aktiv Verträge im Bereich unserer technischen 
Anlagen und verhandeln diese mit Netzbetreiber:innen, 
Kund:innen und internen Abteilungen

 › Sie arbeiten aktiv an der Schnittstelle zu technischen, kauf-
männischen und juristischen Bereichen und koordinieren die 
notwendigen Prozesse

 › Sie beobachten neue Rahmenbedingungen und die damit 
verbundenen Informationspflichten und unterstützen deren 
interne Umsetzung sowie Erfüllung (z.B. operative Lieferan-
tenprozesse)

Das geht nur mit Ihnen:

Unser Weg in eine grüne Zukunft. 
Gemeinsam mit Verantwortung #vorangehen.
Technische:r Sachbearbeiter:in Vertragswesen

Standort: | Wien |
Tätigkeit: Vollzeit, Energiewirtschaft
Gesellschaft: VERBUND Hydro Power GmbH

VERBUND ist die Kraft der Wende! Als Österreichs führendes Energieunternehmen setzen wir wie kaum ein anderer in Europa auf die 
Kraft von Wasser, Wind und Sonne. Dabei bauen wir auf grünen Wasserstoff als Zukunftstechnologie.

Die VERBUND Hydro Power produziert grüne Energie aus Pumpspeicherkraftwerken, Speicherkraftwerken und Laufkraftwerken und 
deckt 40 % des Strombedarfs in Österreich. In Bayern versorgen wir über 2 Millionen private Haushalte und Betriebe mit Energie.

Verstärken Sie unser Team im Fachbereich Elektro-/Leittechnik. Bringen Sie sich ein!

#vorangehen

Bei uns erhalten Sie:

 › Die Möglichkeit an der Energiewende durch Ihr Handeln aktiv 
mitzuwirken

 › Eine strukturierte Einarbeitungsphase und zahlreiche Benefits
 › Ein umfangreiches internes Bildungsprogramm und jährliche 

Mitarbeiter:innengespräche
 › Ein kollektivvertragliches Bruttomonatsgrundgehalt ab € 

4.050,37(laut KV 2024) zuzüglich einer leistungsorientierten 
Entlohnung

 › Je nach Ihrer fachlichen Qualifikation und Erfahrung besteht 
die Möglichkeit einer höheren, marktkonformen kollektivver-
traglichen Einstufung

Eintritt: ehestmöglich 

Genau dein Ding?
Bewirb’ dich jetzt!

Lerne uns  
näher kennen


